NPERM CHARGE OUICHARGEE D

Structure MDDG - Enfance Guingamp 2 Type de poste Non permanent
Mode de recrutement CDD Temps de travail Temps complet
Cadre d'emploi Assistants territoriaux Grade de recrutement

socio-éducatifs

Date limite de dépét des 16/02/2025 Date prévisionnelle
candidatures d'entretien
Eligible a la NBI Groupe métier et IFSE
Site (adresse) Eligible au CTI ("Prime Oui
Ségur")
Recruteurs Isabelle LELOUP Contact Mme HAMON-LE BARON

Laetitia, Cheffe du service
Enfance-famille Guingamp 2 a
la MDDG, au 06 60 15 59 82

Contexte de travail

Description de la mission

Sous l'autorité du Chef du service d'action sociale de proximité (SASP), vous assurez, a titre principal, une mission d’évaluation
des informations préoccupantes, suite au mandatement par la cellule de recueil des informations préoccupantes (CRIP), sur le
territoire d’intervention du SASP concerné.

Activités

Evaluer les conditions de vie des enfants et le risque de danger au sein des ménages repérés par la C.R.I.P

Intervenir essentiellement en binbme avec un assistant social de secteur ou un professionnel de P.M.I (si enfant de moins de 3
ans) pour engager les évaluations médico-sociales

Produire un rapport médico-social co-signé par son binbme dans le délai de 3 mois en respectant le référentiel interne et le cadre
national de référence

Participer aux instances liées a la mission (stratégie d'intervention, CPPT , synthése...) ainsi qu'aux réunions d'équipe et groupes
de travail dédiés au niveau départemental

Contribuer au pilotage de la gestion des IP sur le périmétre du SASP concerné (suivi d'activité, répartitions)

Contribuer aux astreintes des assistants sociaux du SASP

Soutenir et accompagner les travailleur sociaux du SASP sur I'évaluation IP. A ce titre, participer aux réunions spécifiques
réunissant I'ensemble des travailleurs sociaux spécialisés dans I'évaluation des IP animées par le chef de service de la CRIP
Entretenir un lien avec les services enquéteurs et autres départements contribuant & une évaluation

Profil attendu

Permis B

Diplome d'Assistant de Service Social ou d'Etat d'Educateur spécialisé

Connaissance déontologique de la pratique sociale en collectivité territoriale

Connaissance des dispositifs, du référentiel CREAI et des partenaires en Protection de I'Enfance
Maitriser les outils bureautiques

Capacité a s’approprier les logiciels métier (SOLIS)

Analyser un besoin social



Aptitude a I'écoute active, a la conduite d’entretien, a la médiation
Capacités rédactionnelles

Travailler en équipe

Rendre compte de son activité

Esprit d'initiative

Sens de l'organisation et capacité d’adaptation

Conditions d'exercice
Télétravail possible, déplacements occasionnels - contact avec un public sensible

Rémunération
1 940 euros net mensuel avant imp6t (2 410 euros brut)

Consulter I'offre en ligne et postuler



