Structure DIMM - Entretien et Exploitation Type de poste Permanent

de la Route

Mode de recrutement Fonctionnaire ; CDD Temps de travail Temps complet

Cadre d'emploi Techniciens territoriaux Grade de recrutement Technicien ou Technicienne
principal de 1ere classe ;
Technicien ou Technicienne
principal de 2eme classe ;
Technicien ou Technicienne

Date limite de dépét des 04/04/2026 Date prévisionnelle 15/04/2026

candidatures d'entretien

Eligible a la NBI Non Groupe métier et IFSE 20 - Expert : 580 €

Site (adresse) Espace GOUESSANT 9 rue Eligible au CTI ("Prime

du Parc 22000 SAINT-BRIEUC Ségur")

Recruteurs Gaélle MECHAUSSIE Contact Monsieur Laurent RIMBAULT,
Chef du service Entretien et
exploitation de la route, au 02
96 62 62 29

Contexte de travail
Le service Entretien et exploitation de la route, composé de 21 agents, met en ceuvre la politique départementale en matiére
d'entretien, d'exploitation et de gestion du patrimoine routier ainsi que la politique départementale de sécurité routiere.

Il est organisé en 3 pdles : le pble Gestion Juridique et Administratif, le pdle Exploitation des routes et des nouvelles technologies
et le pole Entretien des routes.

Le poste est rattaché au pdle Entretien des routes, qui met en ceuvre les politiques d'entretien des routes a travers une
programmation pluriannuelle (chaussée, digues, ouvrages d'art).

Description de la mission

Sous l'autorité du responsable du Pdle Entretien des routes, vous avez en charge I'organisation et le développement de I'activité
de gestion et de surveillance technique du patrimoine des ouvrages d'art (OA) en lien avec les agences techniques
départementales (ATD) sur le territoire.

Vous étes référent/référente pour les avis sur les Transports Exceptionnels.

Activités

Encadrer les trois agents en charge de la surveillance des ouvrages :
- Planification du plan de charge

- Suivi de l'activité

- Evaluations

Administrer et développer le logiciel AREO ;
- Recensement et actualisation du patrimoine OA (Ponts/Murs/Digues)
- Mise a jour des données liées a la vie de I'ouvrage



- Gestion des profils utilisateur et des limites administratives
- Programmation de la surveillance du patrimoine (Visites IQOA/Travaux)

Piloter la filiere entretien des ouvrages d'art avec les ATD :

- Animation du groupe de travail avec les ATD

- Contribuer a la rédaction des guides

- Portage de la politique d'entretien des ouvrages

- Former et conseiller les territoires sur les tadches de gestion, de surveillance et d'entretien courant des ouvrages
- Etablir et présenter des bilans annuels territorialisés

Programmer la surveillance des ouvrages :

- Elaborer et suivre le marché d'inspection des ouvrages courants et non courants

- Etablissement du planning des visites avec les partenaires et exploitants extérieurs
- Inspections détaillées périodiques (marché externalisé)

- Visites IQOA (réalisées en interne)

- Contréle et validation des PV de visites et des rapports d'inspection

Contribuer a l'instruction des transports exceptionnels :

- Avis concernant les passages des transports exceptionnels sur les ouvrages d'arts

- Vérification de la capacité des OA traversés

- Participer a la définition de la politique de gestion des transports exceptionnels (en lien avec le pdle juridique et administratif du
service)

- Mise en place du module convois dans le logiciel AREO

Activités complémentaires :

- Participer en lien avec l'ingénieur en charge des chaussées & la mise a jour du PPI OA (logiciel SIMEO)

- Assurer la gestion des archives existantes

- En lien avec le technicien en charge de I'entretien des OA, contribuer a I'établissement des Dossiers Loi sur I'Eau préalables aux
travaux d'entretien.

- Participer aux astreintes de coordination pour les interventions routieres

Profil attendu

Permis B

Autorisation d'intervention a proximité des réseaux (AIPR)

Connaissances techniques en conception et entretien des ouvrages d'art
Connaissance de la surveillance et des pathologies des ouvrages d'art
Connaissance des marchés publics

Maitrise des outils bureautiques et capacité a utiliser des logiciels métiers (AREO/SIMEQ)
Compétences manageériales avérées

Travailler en équipe et en partenariat (exploitants/entreprises/bureaux d'études)
Pédagogie

Travailler en mode projet

Capacités rédactionnelles et de synthese

Rigueur

Méthode

Sens de l'anticipation

Autonomie, esprit d'initiative

Savoir rendre compte

Conditions d'exercice
Déplacements occasionnels - télétravail possible travail prolongé sur écran - astreintes - travail en extérieur, a proximité de milieux
aquatiques et sous circulation

Bureau partagé avec le technicien en charge de I'entretien des ouvrages

Rémunération
Traitement indiciaire selon les grilles statutaires + régime indemnitaire (IFSE selon groupe métier) + CNAS

Consulter I'offre en ligne et postuler



