Structure

Mode de recrutement

Cadre d'emploi

Date limite de dépoét des
candidatures

Eligible a la NBI

Site (adresse)

Recruteurs

Contexte

Description

MONITEUREDUCATEU

DMNAFE - Service Educatif Type de poste

CDD Temps de travail
Moniteurs-Educateurs et Grade de recrutement
intervenants familiaux

territoriaux

27/11/2025 Date prévisionnelle

d'entretien

Groupe métier et IFSE

Espace MENE 3 rue Bel Orient Eligible au CTI ("Prime

22000 SAINT-BRIEUC Ségur")
Catherine OLLIVIER Contact
de
de la

Non permanent

Temps complet

Mr MAHE Fabien, Chef du
service éducatif de la
DMNAFE au 02 96 62 80 55

travail

mission

Vous serez placé sous l'autorité du chef de service de la Direction MNAFE et interviendrez auprés des mineurs ou des majeurs
confiés et bénéficiant d’'un accompagnement au titre de la protection de I'enfance. Votre cadre d’intervention vise principalement a
I'accompagnement des jeunes en logement diffus et & un soutien transversal a I'équipe pluridisciplinaire de la direction MNAFE .

Vous serez positionné sur le site de la direction MNAFE et, a ce titre, participerez aux réunions éducatives.

Activités

Dans le cadre de I’accés aux logements diffus :

- Accompagnement dans I'entrée des logements (signature réglementent interne, état des lieux)

- Accompagnement les mineurs, majeurs dans le développement des compétences d’autonomie quotidienne

Sensibilisation du jeune au bon usage du logement et a son entretien courant

Accompagnement dans I'accés a I'autonomie culinaire

Accompagnement a la gestion budgétaire



En soutien du pdle santé de la Direction

- Appui a la mise en ceuvre du parcours de soins et de santé CLAT, vaccination, dentiste , médecin généraliste, spécialiste
- Rendre compte des éléments médicaux a l'infirmiére de la direction

En soutien de la mission d’accompagnement aux démarches de régularisation administrative

- Accompagnement de I'usager dans ses déplacements auprés des autorités consulaires (Paris).
- Accompagnement a la prise d’autonomie de 'usager dans le cadre de ses démarches de régularisation (déplacement train,

meétro, démarche au sein du consulat)

Profil attendu
- Dipléme d'Etat de moniteur-éducateur

- Attestation d'honorabilité datant de moins de 6 mois exigée

- Bonnes connaissances ou aptitudes a intégrer les dispositions réglementaires concernant le public (loi — dispositif)
- Intérét pour l'interculturel et les questions migratoires
- Aptitudes au travail en équipe

- Aptitudes a la gestion des dynamiques de groupe
- Qualités relationnelles et capacité a instaurer un cadre éducatif
- Bonne disponibilité

- Attrait pour la mobilité

Conditions d'exercice
Activité mobile.

Rémunération
Rémunération a titre indicatif : 1 854.00 euros nets mensuel avant imp6t.

Consulter I'offre en ligne et postuler



