
EDUCATEUR SPÉCIALISÉ/EDUCATRICE SPÉCIALISÉE

Structure DMNAFE - Direction Mineurs
Non Accompagnés et Familles
Etrangères

Type de poste Non permanent

Mode de recrutement CDD Temps de travail Temps complet

Cadre d'emploi Assistants territoriaux
socio-éducatifs

Grade de recrutement

Date limite de dépôt des
candidatures

27/11/2025 Date prévisionnelle
d'entretien

Eligible à la NBI Groupe métier et IFSE

Site (adresse) Espace MENE  3 rue Bel Orient
22000 SAINT-BRIEUC

Eligible au CTI ("Prime
Ségur")

Recruteurs Catherine OLLIVIER Contact    Mr MAHE Fabien, Chef du
service éducatif de la
DMNAFE au 02 96 62 80 55   

Contexte de travail 

Description de la mission
Le chargé(e) de mission en soutien de l’unité régularisation est placé(e) sous la responsabilité du/de la chef(fe) de service de la
Direction des Mineurs Non Accompagnés et Familles Étrangères (MNAFE).

L’agent intervient au sein de l’unité régularisation auprès des mineurs et jeunes majeurs bénéficiant d’un accompagnement au
titre de la protection de l’enfance. Il/elle exerce sa mission principalement depuis le site de la direction MNAFE et participe aux
réunions éducatives.

Activités
-Accompagnement aux démarches d’accès au séjour relatives au CESEDA :

-Soutien dans la préparation des dossiers de régularisation administrative (demande consulaire et demande titre de séjour) et du
droit d’asile (OFPRA)

-Accompagner les usagers dans leurs déplacements auprès des autorités consulaires (principalement à Paris) et de l’OFPRA.

-Accompagner les jeunes aux rendez-vous en préfecture.

-Soutenir la prise d’autonomie des jeunes dans leurs démarches administratives (prise de rendez-vous, compréhension des
procédures, déplacements en train/métro, démarches au sein des consulats).

-Participer à la mise en œuvre et à l’adaptation des procédures liées à la dématérialisation au sein de l’unité.

-Développer les outils propices au développement de l’autonomie dans le cadre des démarches d’accès au séjour en vue de leur



sortie de dispositif  (sous supervision du chef de service) :

-Identification des besoins

-Formalisation des procédures consulaires

-Création de support écrit à destination des jeunes (thème et nationalité)

Profil attendu
-Diplôme d’État d’Éducateur spécialisé, de Conseiller en Économie Sociale et Familiale ou d'Assistant de Service Social.

- Attestation d'honorabilité datant de moins de 6 mois exigée

-Bonne connaissance ou capacité à assimiler rapidement les dispositions réglementaires applicables au public MNA (droit des
étrangers, droit d’asile, protection de l’enfance).

-Intérêt marqué pour les problématiques interculturelles et migratoires.

-Capacité à travailler en équipe pluridisciplinaire.

-Disponibilité et réactivité dans l’accompagnement de situations parfois urgentes.

-Attrait pour la mobilité et l’accompagnement en déplacement (notamment Paris).

-Capacité à porter un projet.

Conditions d'exercice
Activité mobile

Rémunération
Rémunération à titre indicatif : 1 941.00 euros nets mensuel avant impôt.

Consulter l'offre en ligne et postuler


