
MÉDECIN DE PMI

Structure DEF - Protection Maternelle et
Infantile

Type de poste Permanent

Mode de recrutement Fonctionnaire ; CDD Temps de travail Temps complet

Cadre d'emploi Médecins territoriaux Grade de recrutement Médecin hors classe ; Médecin
de 1ère classe ; Médecin de
2ème classe

Date limite de dépôt des
candidatures

09/01/2026 Date prévisionnelle
d'entretien

Eligible à la NBI Non Groupe métier et IFSE 6 - Médecin : 1050 €

Site (adresse) Espace Penthièvre  1 rue
Voltaire 22000 SAINT-BRIEUC

Eligible au CTI ("Prime
Ségur")

Non

Recruteurs Corinne DERRIEN Contact    Dr Isabelle LEPEU, Cheffe du
service départemental de PMI
au 02 96 62 63 31   

Contexte de travail 
Plusieurs postes à pourvoir sur l'ensemble du Département : Loudéac, Saint-Brieuc Ville, Saint-Brieuc Couronne, Lamballe,
Lannion, Guingamp, Dinan

Description de la mission
Sous l'autorité hiérarchique du Chef de service PMI, au sein d'une équipe pluri-professionnelle, vous êtes en charge de la
prévention, du dépistage et de la promotion de la santé des enfants de la naissance à 6 ans et des familles, au sein du territoire
de la Maison du Département sur lequel vous intervenez. Dans ce cadre, vous réalisez des consultations médicales.
Par ailleurs vous intervenez dans le champs de la santé de la prévention/protection de l'enfance en danger ou en risque de l'être
et de la veille sanitaire petite enfance.

Activités
- Participer à la mise en œuvre du projet de service, des orientations stratégiques et de la promotion de l'ensemble des politiques
du service de PMI sur les territoires
- Participer à la réflexion et/ou à la mise en œuvre de projets favorisant, sur le territoire d'intervention, la mobilisation des réseaux
et des habitants, au titre du développement médico-social local
- Veiller à la coordination médicale des actions de l'équipe de PMI du territoire
- Assurer les services à la population et les actions de promotion de la santé, de prévention médico-sociale en faveur des enfants
de moins de 6 ans, en coordination avec les acteurs locaux et produire les écrits afférents à ces missions
- Mener des missions de promotion de santé et de prévention médico-sociale en faveur des groupes spécifiques
- Participer aux missions de soutien à la parentalité et à la promotion des politiques petite enfance du territoire
- Participer aux suivis et aux orientations en matière de santé des mineurs protégés dans le cadre de la prévention/protection de
l'enfance en danger ou en risque de l'être
- Évaluer, proposer et participer à la mise en œuvre des actions de prévention et de protection de l'enfance en danger et en risque
de l'être
- Participer aux gestions de crises sanitaires en lien avec le chef de service, le médecin départemental de PMI et les autorités de
l'Etat
- Participer au recueil des données épidémiologiques et à l’élaboration des tableaux de bord en lien avec le pôle promotion de la
santé



- Assurer l'encadrement des stagiaires

Profil attendu
Permis B requis
Docteur en médecine ou étudiant en médecine titulaire d’une licence de remplacement 
Connaissance en pédiatrie
Connaissance des politiques de santé publique, de petite enfance et de protection de l’enfance
Connaissance du cadre territorial et des dispositifs réglementaires
Travail en équipe et en partenariat
Maîtrise des outils bureautiques 
Capacité à s’approprier les logiciels métiers (Horus, Solis,....)
Aptitude à l'écoute
Aisance relationnelle

Conditions d'exercice
Télétravail possible – Déplacements fréquents - Contact avec les usagers

Rémunération
statutaire + régime indemnitaire (selon groupe métier) + CNAS

Consulter l'offre en ligne et postuler


