Le Département des Cotes d’Armor

_ _ recrute un apprenti ou une apprentie emploi
(+ Ef‘,L rc | CotesdArmor SR Diplome d’Etat d’Assistant de Service f 4 hf
¥ Lomies | leoeeortement [ Social 2éme année lp p
handicap

d la Maison du Département de Saint-
Brieuc Lamballe

Dossier suivi par Service Parcours de 1'Agent et Accompagnement Professionnel
Nadine CRESPEL
Poste 02.96.62.50.26

INFORMATIONS GENERALES

Direction

Service

Intitulé du poste

Localisation du poste
Activité sédentaire ou mobile
Poste soumis a la badgeuse
Taux d'emploi

Astreintes particuliéres
Conditions d’exercices

Etablissement / CFA

Maison du Département de Saint- Brieuc Lamballe

Action Sociale Couronne 1

Apprenti ou Apprentie en 2éme année DE Assistant de service social
Saint-Brieuc

sédentaire

oui

Temps plein (35h)

travail a horaires irréguliers selon les nécessités de service, déplacements
fréquents
Askoria

DESCRIPTION DU POSTE

Description de la mission

Au sein du service action sociale, l'apprenti(e), encadré(e) par le maitre
d'apprentissage, sera chargé de 1’accompagnement des familles.

L'apprenti(e) participera a |’accompagnement de familles ayant une
problématique dominante dans le domaine de 1'éducation. Il/Elle collaborera a
la construction des réponses adaptées, a partir d'analyses de situations et de
projets partagés, auprés de jeunes bénéficiant de mesures de protection
administrative ou judiciaire, dans un mode d'intervention individuel ou
collectif.



Description des activités

Qualifications et qualités
souhaitées

Modalités de candidatures

Assurer le suivi socio-éducatif de 1’enfant et de sa famille dans le cadre de
mesures administratives ou judiciaires : Aide Educative & Domicile (AED ou
AEMO) ou placement (Ordonnance de Placement Provisoire, Jugement en
Assistance Educative, Accueil Provisoire).

Mettre en ceuvre les interventions conformément au Projet Pour I’Enfant

Etre présent lors de la signature des projets pour 1’enfant et lors des audiences
chez le Juge des Enfants.

Participer a I’évaluation des besoins de 1'enfant et les compétences parentales a
y répondre et ajuster 'accompagnement éducatif

Sous-couvert des référents, rédiger des écrits professionnels qui rendent
compte des actions entreprises au bénéfice de 1’enfant et de sa famille aupres
du Chef de Service Enfance Famille conformément aux procédures.

Participer a I’ensemble des instances de travail destinées a 1’équipe spécialisée.
Aide sociale a I'enfance

Contribuer a des évaluations relatives a I’enfance en danger dans le cadre
d’une mesure d'aide sociale a I'enfance.

Collaborer a la conception, a la mise en ceuvre et a I’évaluation des actions
sociales d’intérét collectif

- Permis B

- Capacité a prendre du recul face a des situations sociales difficiles
- Travailler en équipe pluridisciplinaire

- Aptitude a I'écoute active

- Discrétion professionnelle

Retrouvez nos offres d’apprentissage ici et postulez en ligne :

Cotes d'Armor le Département - Recherche d'offres d'emploi

https://emploi.cotesdarmor.fr/search

Merci de prendre connaissance du profil détaillé de
I’offre qui vous intéresse et déposer votre candidature
(lettre et CV) en ligne en cliquant sur « POSTULER".

Date limite pour candidater : 02 mai 2026
Date prévisionnelle d’entretien : 02 juin 2026
Début de contrat : Rentrée scolaire Septembre 2026

Pour en savoir plus sur les valeurs et atouts de notre collectivité cliquez ICI


https://emploi.cotesdarmor.fr/search
https://cotesdarmor.fr/travailler-au-departement

